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LOS FERROCARRILES ARGENTINOS,
ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS Comision Mixta de Salud y
Y PUERTOS ARGENTINOS m  Seguridad en el Empleo Piiblico

'| La Plata, 06 de octubre de 201@Reunién Plenaria de la CoMiSaSER Informe N° 011

Habiéndose convocados a todos los miembros deN&ESZSEP via e-mail, para participar deRauniéon Plenario del did
05 de octubre de 201@ las 14:00 hs. en el Salén Paritario de la dabeeion del Ministerio de Trabajo, que se enciag
en la calle 56 e/ 17 y 18 de la Ciudad de La Ptiiade se informa lo resuelto en el mismo, tratdedte lo siguiente:

I. Se realizo la exposicién parel Lic. Claudio Anibal San Juarsobre Concurso Bicentenario de la Patria Prenmsm
Bialet Massé — El estado de la Clase Trabajadota Pnovincia de Buenos Aires — Proyecto de Ingasidn “Indicadore
de Trabajo Decente en el Astillero Rio Santiagofitg a una buena concurrencia de miembros e irstdd la CoMiSaSE
y con la coordinacién de quien tubo a cargo y shd®ello del concurso Bialet Masdéc. Andrea Suarez Maestrdonde la
exposicion tubo un excelente desarrollo y precigdrel tema del trabajo decente en el Astillero Saatiago, del cual d
realizo un debate, observaciones y dejando ea eldema en cuestion.
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II. Se firmo el Acta N° 43 al no recibir observaciones, fue aprobado pornidmmbros presentes en el Plenario d¢ la

CoMiSaSEP.

lll. Informe sobre la jornada de encuentro con lasdistintas Comisiones Jurisdiccionalesorganizado por el Grupo
Trabajo de Capacitacion y Comunicacion efectudad®0#9/2010, en la Subsecretaria de Planificaciatie 4 y 51 de |
ciudad de La Plata

Convocados por CoMiSaSEP, se reunieron miembrdasd€JM de los Ministerios de Trabajo, de SalucyEdonomia, d
Vialidad y del Comité Mixto de Salud y Seguridadeéirabajo del Astillero Rio Santiago. La reunituvo lugar en laf
Subsecretaria de Planificacion del Ministerio déuSizel 30 de septiembre, de 10 a 13,30 hs.

Jorge Omar Medrano, Secretario de CoMiSaSEP, repesite de APDFA Gremio Ferroviario que integrarcéntral de
trabajadores CTA, dio la bienvenida a los presentedando las disculpas por la ausencia momentareaye s
encontrara para el cierre del mismo el President ld CoMiSaSEP Dr. Jorge Belzino, represéntate al&écretaria]
General de la Gobernacidn, por cuestiones de agep@aplicé que este es el primero de una seriengeentros de trabaj
con las CJM con el objetivo de intercambiar expecias para fortalecer la gestion participativa 8alud y Seguridad €
el Trabajo con los aportes de todos.

Indic6 que desde CoMiSaSEP se da mucha important¢@aCapacitacién y a la Comunicacién y que en @stgco se
resolvié organizar el Seminario sobre Gestién Raptitiva en Salud y Seguridad en el Empleo Pubjicel Grupo d¢g
Capacitacion de CoMiSaSEP.

Indicé que desde CoMiSaSEP se ha formulado un ptoyke ley de participacion de los trabajadoreswateria de salud

seguridad en el empleo publico y para que las Cdihsobligatorias a nivel de las jurisdicciones prmales. Subray6 agi

mismo la importancia de crear Comités Mixtos deu8ay Seguridad en el Trabajo y de contar con Delegade
Prevencidn para sostener el funcionamiento de l#d € de CoMiSaSEP.

A continuacién, dos miembros del Grupo de Capaiditgadesarrollaron una breve exposicién sobre eteneaorientativo
para el funcionamiento de las CIM: Resolucién Tdpacreacion de CIM y Anexo.

Olga Fernandez, representante de UPCN que integraentral de trabajadores CGT, recordé los fundatosnde Ia]
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creacon de la CoMiSaSEP, la importancia de la constracale consensos en cuanto a la Salud y Sequridati Enabaio




entre los representantes estatales y los de Idmje@lores. Subrayé como cuestion fundamental etr@cudel conjunto d
los gremios estatales en participar activamentesie espacio mixto. Desarrollé minuciosamente ecadade los articulo
de la Resolucion tipo de creacion de las CIM furels|ando en cada caso el espiritu que guid la foacidh del
documento por parte de los miembros de CoMiSaStificd que la experiencia de cada una de las CIMstitnidas haj
permitido aprendizajes y ajustes que, tomando emteulas particularidades de cada institucion, retsm las orientacionep
de CoMiSaSEP. Consideré de suma importancia est@&gi@a de trabajo conjunto para fortalecer el funtémniento de la
distintas CJM a partir del conocimiento de otrapesiencias.

Eduardo Hache, representante de SOEME que integraehtral de trabajadores FEGEPBA, indica que Ca\HEP
elaboré una recomendacion referida al funcionanoedé las CJM, orientacion para la elaboracién ds leglamentoq
internos. Abordo en particular la importancia de domunicacion para favorecer la participacion @s krabajadores d¢
toda la provincia. Afirm6é que desde COMISASEP sempeve la capacitacion, en particular se ha impdésda
Especializacion en Gestion de Salud y Seguridadléfrabajo que actualmente dicta el IPAP con eletigp de formar
especialistas con conocimientos de normativa pgrayar el funcionangnto de las CJM. Resaltd la importancia de
recomendacion de CoMiSaSEP en la prevencion deeGApY HIN1 y Dengue que permitieron resolver adegamente
estas problematicas y fueron adoptadas en algun@zresas privadas y en el ambito nacional, provihgianunicipal,
también en la Policia de la Provincia de Buenosair

Luego de esta exposicion, se constituyeron grupmodrabajo que, durante mas de una hora, abordarbriemario
establecido:

1. Proceso que llevé a la constitucion de las CIM;

2. Fortalezas y aciertos en la vida del CIM;

3. Dificultades y obstaculos encontrados y como lgeegaron;
4. Un aprendizaje que quieran trasmitir a otras CJM,;

Durante el plenario, coordinado por Beatriz HorracCoordinadora del Programa de Educacion PermanameSalud y
Trabajo y miembro del Grupo de Capacitacion de COABEP, se pusieron en comun las conclusiones eldaspor cadg
grupo de trabajo. Del debate, surgi6é el reconocimede las diferentes trayectorias de las CIM yladecaracteristicag
particulares de cada una de las jurisdicciones@sho las fuertes coincidencias en cuanto a lasultfides, modalidad¢
de superacion de obstaculos, fortalezas y acigpt@shan caracterizado la practica de estos espauniasos.
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En funcién de aunar criterios para la organizacidel panel del Tercer Seminario, Claudio Coluccipnesentante d
Secretaria General de la Gobernacién, miembro deip@ de Capacitacion invitd a los presentes a pvtr activamentd
en la preparacion del Tercer Seminario de CoMiSagH®e tendra lugar 21 de octubre y cuyo tema esaldid¢tpacion de
los trabajadores en particular en las CIJM. En didgirecuentro, explicd, las autoridades de las CIMstitridas formarar
parte de un panel de expositores que analizaramig@eriencias de estos espacios participativosianién de trasmitir su
aprendizajes a otras CIJM en formacion.

Jorge Belzino, Presidente de CoMiSaSEP, participloptenario y compartio las reflexiones de los mapantes. Cerrd I3
jornada de trabajo felicitando a los presentes pbcompromiso con el que enfrentan el desafio di&eser estos espacigs
mixtos. Reconocié que el cambio cultural al queygenta involucra tanto a autoridades estatales C(Hnepresentante}
gremiales y a los trabajadores en su conjunto. @m®18 que la conviccion de quienes animan estoa®@sp es clave par
asegurar su continuidad y que los logros - que atinhmente se van alcanzando - aseguraran el regomento de todo
sobre la importancia de la Gestion participativarpasegurar el cuidado de la salud de los trabajado

lll. Se_dio el informo conjunto sobre los avances &l Grupo de Trabajo de Capacitacion y Comunicacionque fue
aprobado por los miembros presentes en el Pledari@ CoMiSaSEP.

En la reunién del 23 de septiembre, se discutidmiplementacién de la reunién de trabajo con lagmiftes Comisiong
Jurisdiccionales Mixtas, propuesta aprobada enlehario del 21 de septiembre.
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Previo al tema de referencia, se abordé el incerslioedido en la torre I, el cual gener6é un debatiers las medidas

tomar por parte de la CoMiSaSEP y mas especifictenargrupo de capacitacion. Esto trajo aparejadiceena pendientI
de “Respuesta a la Emergencia” que se habia tonwmno tema desde el inicio de las reuniones de joattel Grupo dg
Capacitacion. Se converso sobre la importancia ste &ma teniendo en cuenta que es un tema deimpogancia paraj
todos los empleados. Se propone volver a trabdjemea con el objetivo de retomar la discusion sotwmo operativizarlg
y armar un plan, no se fij6 fecha. El tema al sert@nta importancia y luego de lo sucedido en faettom6 casi una horg
de reunion.

Reunién de trabajo de las CIJM
Se aborda el tema de la reunién de trabajo del3fialonde se reunion las CIJM en donde se buscoagumismas pongah
de manifiesto las experiencias pasadas por la domig buscar que las que estan en formacién puegmander de lag
experiencias de las otras. Se busca armar un pmgrgara dar un orden a la reunién de trabajo platta. Con est
objetivo se considera importante destacar cualesles productos que debe tener la reunién de t@b&g propone hacqr
una memoria de CoMiSaSEP y una breve resefia taatddifundir sobre el importante del espacio consag para tratar
los temas de SST.

Por lo acordado, se propone que:
El representante de SOEME-FEGEPPBA vy la repres¢émtde UPCN fueron los encargados de explicar ldsrentes
recomendaciones del anexo de la resolucion tipoat@bjetivo que las CIM puedan dar todas las mssmterpretacione
y mantener el espiritu de la misma.

Se revis6 el programa de la reuniéon de trabajo@D9 y se propuso armar los tiempos de la reusiimla expectativa d
poder encontrar los temas que se pondrian en corBénplanteo la idea que los miembros de las CIMichen lag
experiencias del resto de las CIM.
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Desde el Grupo de Trabajo de Comunicacién se talpagra confirmar la asistencia de los miembros ardanién de
trabajo.
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Se planteo que en la reunién del 30 de octubreniesnbros de las CIM difundan la jornada que esthaardo CoMiSaSE
para el 21 de octubre de 2010, sobre participadérios trabajadores.

El representante de la Secretaria General de la €pacion se comprometid a enviar por mail las iaibnes y e
programa de la jornada del 21 de octubre de 20HImBién propuso que se formalice un canal de comuitin entre cada
CIJMy CoMiSaSEP.




IV. Se_informo sobre los avances del Grupo Técnicde Trabajo del Autosegurg Propuestas sobre avances; sief
aprobado por los miembros presentes en el Pledaria CoMiSaSEP.
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ler. Punta Generar recomendacion para el cambio de denomimalgdas areas actuales de Higiene y Seguridad j lo

efectos que las mismas y las areas a crearse padenominarse de “SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJ®”"
evaluar la posibilidad de que pasen a dependeysd®@rganismos Sectoriales de Personal.

- Martes 12/10: Fecha de inicio;
- Jueves 14/10: Fecha de finalizacion del Tema Nro.

2do. Punta Armar una herramienta de aplicacion para realimar encuesta de parte de los Delegados de Pecsomal
usuario y recibiendo colaboracion de los Gremiosloa efectos de recomendar desde CoMiSaSEP esttenmento dd
gestion.

- Martes 19/10: CoMiSaSEP- Presentacion del Tenoa Nr

- Martes 26/10: Fecha de inicio

- Martes 2/11: CoMiSaSEP

- Martes 9/11: Trabajo en equipo y Fecha deifinaion del Tema Nro. 2

3er. Punta Crear un aporte de difusion de los Planes de heman Oficiales, a los fines de generar conciantén en los
Empleados de la Administracion Publica de la impaeia de la cumplimentacién de los mismos. Estaéréecomo basd
para generar desde CoMiSaSEP una recomendaciéspaicto.

- Martes 16/11: CoMiSaSEP. Puesta en comun al fdedel Tema Nro. 2

- Martes 23/11: Fecha de Inicio y Finalizaciéndséera contar con la presencia de los médicos mienake CoMiSaSEP
para la obtencion del producto deseado);

- Martes 30/11: CoMiSaSEP- Puesta en comin al Rtedal Tema Nro.3

V. Proyecto de Ley representantes del Ministerio de Trabajo le ha#rega a la Secretaria de la CoMiSaSEP copia
del Proyecto de Ley sobre la Participacién de l@bajadores en la Salud y Seguridad en el Emplbbddide la Provincig
de Buenos Aires y su fundamento.

La cual fue ingresada a la Honorable Camara det&xijos de la Provincia a través del mensaje N° 2483Fecha del 25 dp
agosto de 2010, que fue presentado por el Podeutitje Provincial por intermedio del Gobernadorldemencionadd
Provincia Sr. Daniel Osvaldo Scioli, en la cualnsta por medio de sellado en la misma, la entratieh® establecimientd,
a continuacion el fundamento de la misma:

HONORABLE LEGISLATURA:
Se somete a consideracion de vuestra Honorabilielagroyecto que se adjunta para su sancion, a sad@l cual sq
establece la Comision Mixta de Salud y Seguridadldgmpleo Publico (CoMiSaSEP), creada por resdoaonjunta de
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno N1/88, del Ministerio de Trabajo N° 164/08, y deSacretaria de Ig
Gobernacion N° 145/08;
El propodsito principal de la Comision Mixta de Sély Seguridad en el Empleo Publico (CoMiSaSEP) geo@oner e
impulsar politicas publicas vinculadas a las comaties y medio ambiente de trabajo de los empleddbBoder Ejecutivd
Provincial, atendiendo fundamentalmente las cuassaeferidas a la prevencion y proteccion de tiaw la salud de todap
las personas que se desemperfien en las dependpablass.
El Gobierno Provincial tiene como objetivo priotita dentro de la politica de empleo publico, preserla vida y la salud
de sus trabajadores.
La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) aavés de distintos Convenios y Recomendacionessaonia
constitucién de Comités Mixtos con representaciénlas empleadores y de los trabajadores a fin déatrcuestioned
atinentes a las condiciones y medio ambiente dmjoa
Siguiendo estos objetivos, a través de la preskentese quiere garantizar la constitucion tanto dedomision Mixta dd
Salud y Seguridad en el Empleo Publico como asbitamde las Comisiones Jurisdiccionales por cadgaairsmo qud
integra la Administraciéon Publica Provincial.
A merito de las consideraciones vertidas, es queaddieita de ese Honorable Cuerpo la pronta sancitiél Proyectd
adjunto.
Dios guarde a Vuestra Honorabilidad.
Daniel Osvaldo Sciol
Gobernador de |
Provincia de Buenos Airg

VI. Se trato el caso de Sarampién en la ProvinciaedBuenos Aires — Vacunacion
Se dio un gran debate, dado que el representan®@O#ME-FEGEPPBA viene solicitando en varias opddaches ur
representante del Ministerio de Salud para tratatema en cuestion, por el cual se lo trasmiti6Satretario de I3
CoMiSaSEP en el dia anterior a este plenario lagu@acion y siendo este ultimo quien se lo trasalitepresentante d¢

Ministerio de Trabajo a los efectos de concretaPlam de Vacunacion, por el cual se consenstepopearse en contacfo

telefénico con el Dr. Croveto a los efectos de cetac una reunion con miembros de la CoMiSaSEP.

Una ves debatido el tema en cuestién, siendo quali@ publicado por medios periodisticos 16 catmSarampion en |h
Provincia de Buenos Aires que ha sido enviado astéms miembros por via e-mail.

Se consensuo entre los miembros presentes reatiaareunion para el dia jueves 07 de octubre d@,2@h el Dr. Crovet(
para tratar el tema de un Plan de Vacunacion cembrios de dicha comision.

VII. Se trato fuera de la orden del dia sobre la Revencién contra el “Dengue’
Se dio un gran debate, dado que representant&s dgdmios solicitan que se trate en la CoMiSaSibiPesa prevencion
del “Dengue” por el cual se solicito volver a diflir las recomendaciones elaboradas por la CoMiBgdasmada en un
Decreto del Poder Ejecutivo Provincial del afio 2009
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EL MOSQUITO DEL DENGUE
SE ESTA DESPERTANDO

NO LO PERAMIT A

TODOS CONTRA
EL DENGUE

®O®®

. Eliminemos los criaderos

DECRETO 2577/09 — B.O. 26275 — PROVINCIA DE BUENO®IRES — DENGUE — RECOMENDACIONES PARA
TRABAJADORES Y ORGANISMOS DEL PODER EJECUTIVO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

El Dengue se ha convertido en una de las prindpatéermedades virales de presencias continuaagnpgrrte de Americh
y en otras partes del mundo. Es trasmitida poidadpra del mosquito hembra de la especie Aedegptaeyyo sintomas
son fiebre de comienzo brusco mayor a 38°C. dadocabeza y detrds de los ojos, dolores articujaregsculos intensog,
con erupcion de la piel de tipo sarampinosa.

Ante estos signos y sintomas se debe consultarngégico nunca automedicarse, en particular no consaoido
adetilsalicilico (aspirina).

No hay vacuna contra el Dengue.
MEDIDAS BASICAS — ACCIONES A ADOPTAR — ACCION PREV ENTIVA EN LOS LUGARES DE TRABAJO.

a) Erradicacion de criaderos.

b) Neutralizacién de recipientes Utiles o que nedaun ser removidos.

c) A través de: Limpieza, Recipientes: Tapar, Vglgaardar bajo techo, enterrar, cloracion.
d) Desmalezacion y corte de pasto.

€) Fumigacion.

PROTECCION CONTRA EL MOSQUITO ADULTO.

a) Evitar los lugares donde prolifere el vector.
b) Utilizar indumentaria que cubra las extremidades
c¢) Usar repelente sobre la piel expuesta.

OBSERVACION: Se les recuerda que el Decreto (sobre el “Denguefjcionado en el titulo se encuentran los Iinkmet
paginas web (Internet) oficiales de la mayoriaatedrganismos provinciales, como asi de algunasigeemiembros de |

CoMiSaSEP, posterior mente se expone la direcabiink de CoMiSaSEP que se encuentra en la Palghilinisterio de
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires para lasiih de dicho decreto y para la prevencion sobréadsalud de log
empleados del Poder Ejecutivo Provincial:

http://www.trabajo.gba.gov.ar/informacion/comisasepcomisasep.html#arriba

Resoluciones de creacion de las Comisiones Jurisidigales Mixtas La Secretaria de la CoMiSaSEP a nuncio que ¢n el
préximo plenario daréa un informe general sobrendlisis de las cinco (5) Resoluciones de creac®lasl CIM de SySE de
los Ministerios de Trabajo, Economia y Salud, yadeDirecciones de Cultura y Educacién y de Vialida

Cronograma y Actividades del Grupo Técnico de Tjadal Autoseguro, presentado en plenario del 6241D.-

Fecha de Reuniones - IPara tratar el Tema Nro. Grear un aporte a la difusion de los Planes dewraxion Oficiales, g
los fines de generar concientizacion en los Empmisade la Administracion Publica de la importanciz da
cumplimentacion de los mismos. Este servira conse para generar desde CoMiSaSEP una recomendatiéspecto.

- Jueves 07 de octubre de 2010, a las 16-li®cha de Inicio Reunién con el Dr. Croveto representante del Mamistde
Salud, para tratar sobre lo mencionado anteriontee
- Martes 19 de octubre de 2010, a las 15-h€0oMiSaSEP — Puesta en comun al Plenario del Thimas3.-

Fechas de Reuniones -lIPara tratar el Tema Nro. Generar una recomendacion para el cambio de denacion de lag
areas actuales de Higiene y Seguridad a los efepiesas mismas y las areas a crearse pasen a deasa de “SALUD
Y SEGURIDAD EN EL TRABAJQO” y evaluar la posibilidde que pasen a depender de los Organismos Sdetda
Personal.

- Martes 12 de octubre de 2010, a las 14-hBecha de Inicio.-
- Jueves 14 de octubre de 2010, a las 14-i%echa de finalizacién del Tema Nro. 1.-
- Martes 19 de octubre de 2010, a las 15-h€0MiSaSEP - Presentacion del Temas Nro. 1.-

Fechas de Reuniones -liIPara tratar el Tema Nro. &nalizar la factibilidad de realizar una encuesta satisfaccion d
los usuarios a través de los Delegados de Persgnetcibiendo la colaboracion de los Gremios, a kfectos dd
recomendar desde CoMiSaSEP este instrumento dérgest

- Martes 26 de octubre de 2010, a las 14-Hsecha de Inicio.-

- Martes 02 de noviembre de 2010, a las 15-HSoMiSaSEP.-

- Martes 09 de noviembre de 2010, a las 14-HBrabajo en equipo y Fecha de Finalizacion deld bimo. 2.-
- Martes 16 de noviembre de 2010, a las 14-H8oMiSaSEP — Puesta en comun al Plenario del Tma2.-

En el Salén Paritario de la Subdelegacion del Nenis de Trabajo, sito en la calle 56 e/ 17 y 18dgudad de La Plata.

W

IPréxima Reunién Plenaria de la CoMiSaSEP:

Se encuentran convocados todos los miembros adogtpermanentes a la reunién plenaria de la Gamidixta de Salud
y Seguridad del Empleo Publico Bonaerense;




Para el disMartes 19 de octubre de 2010, a las 15 hs.

En el Salén Paritario de la Subdelegacion del Nenig de Trabajo, sito en la calle 56 e/ 17 y 18adgudad de La Plata.

Medrano Jorge Omar
Secretario de CoMiSaSH|

U

' | La Plata, Jueves 07 de octubre de 201INFORME GENERAL: DE PREVENCION Y CAMPANA DE
PREVENCION

Reunién en el Salon Paritarios de la subdelegadénMinisterios de Trabajo, sito en la calle 561&/y 18 de la Ciudad dE
La Plata, los miembros de la CoMiSaSEP coiegctor Provincial de Medicina Preventiva Dr. Cretto Angel Luisdel
Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Airpara tratar sobre la vacunacion del sarampiénarplanual de
vacunacion y sobre el dengue.

MIEMBROS DE COMISASEP PRESENTE EN DICHA REUNION :

Colussi Claudio (Secretaria General)Saizarbictoria Mirian (AMRA); Solis Adrian (APV); Hache Eduardo(SOEME-
FEGEPPBA);Rios Carlos(Ministerio de Trabajo)Horrac Beatriz(Ministerio de Salud)Medrano Jorge OmaiAPDFA);
Corbera Regina(Secretaria General)Mulvany Susana(UPCN); Tomasino Roberto(Ministerio de Trabajo);Capone
Lilian (SUTEBA - CTA)Maria Inés Sasiain(CICOP); Wehrli Carlos (SSP-FEGEPPBA)Ferella Gustavo(Secretariaj
General) yCarol German(Ministerio de Trabajo).-

A los siete dias del mes de octubre de 2010, sitagld6,20 hs. se da comienzo a la reunién preagti@bada pof
miembros de la CoMiSaSEP en Plenario, a travesSéeiretario de la CoMiSaSEP Medrano Jorge Omar gieetda la
bienvenida a todos los miembros de la comision esgecial al Dr. Crovetto Angel Luis a quien le eséa palabra y
comienza a comentar sobre el tema del sarampi@iizesndo un raconto histérico, que habia sido ercado del pais hac
10 afios atras, que ya no se hablaba mas del satamgiero en la actualidad con la masificacién detigmo, la
enfermedad fue importada de otros paises dondalsiam declarado en estado de alerta y vigilanciéeda aparicion dg
casos; como Sudafrica, Inglaterra, Alemania, Nu@edandia, paises no solo tercermundistas sino @mbel Primer
mundo como los mencionados. Estos casos Importadagbido al gran transito de pasajeros, que déysor ejemplo corf
el Mundial de Futbol, donde como requisito para @oéntrar a Sudafrica era colocandose previamenteiagar, las
Vacunas del sarampion y otras, ya que en el lugdnid esta enfermedad y otras enfermedades distintas
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Los casos que se presentaron en la Provincia dé&scomenzaron con el primer caso sospechoso &uéa, San Isidrd
una vez detectado el caso y comprobado los sintdele&Sarampion, en 2 hs. Se formo un comité deldedbilitado en Sa

Isidro, también se produjo el relevamiento sandgadonde se comprob6 que el punto comun es el I‘sil,uim‘rinediatamentl
se procedié al bloqueo del foco, con un radio dea®hizanas a la redonda.

Comenzé con el padre que fue al mundial, pero coouadro encubierto que a posteriori de los asadisicomprobd jl
sarampion, después continuo con su hijo de 15 nipsese informa y diagnostica con la enfermedaaimdntablemente
blogueo sanitario costo muchisimo ya que las pass@nfermas no colaboraban con el operativo y sistien a se
atendidas por los profesionales de la salud, puato que tuvieron que ingresar a la casa por ojahcial, y con |
resistencia de sus moradores a ser atendidos ynplicucon las pautas de prevencion, aislamientoguto sanitario. E
algunos casos la vacunacion fue dificultosa y mwatwn conciencia de la gravedad del caso.

11°A)

El representante del Ministerio de Trabajo Ing. @smo Roberto consulta, ¢ Como es que el sarampidargagia y de qu
forma?

El Dr. Crovetto responde lo siguiente, se contap@a aire y a una gran velocidad de contagio. Caoatido,
lamentablemente uno de los pibes fue al colegiomptico la situacién, a raiz de este contacto ¢@asto del alumnado ge
procedid a vacunar a mas de 2.000 personas, pagiadar el virus, ya que solamente lo bloquea laineion. Cuand¢
comenz6 el sarampidén Autoctono, se procedié a mgigar la vacunacion y ampliarla desde y a paetifod 6 meses en
adelante.

En la actualidad no hay una epidemia y es un bpat® la Gnica manera de evitarlo es la vacunacion.

Nos dijo que NO es una campafia de Vacunacion Masina que es una Jornada de Vacunacion. Que asugrdo {
interrelacion de colaboracién en politicas de Sahide la Nacién, Provincia de Buenos Aires y lasidipios.

Nos informo que el plan esta formulado de la sigue manera

- De 6 meses a 1 afio se le aplicara una dosis.

- Més de 12 meses hasta los 14 afios los que nantegno minio las 2 dosis de Vacuna Triple o Dabtal.

- Nos refirié que cuanta mas gente se vacune, nejyoportante serd el bloqueo del virus.

- Los Adultos de 15 a 50 afios, hombres y mujeresnguse hayan vacunado en las campafias de losgsiBimfios. Deben
vacunarse.

- No se vacunan a las embarazadas y a los queerstds grupos de riesgo.

También refirid, que esta latente el brote de spi@my es importante vacunarse.
Menciono que se realizo un acuerdo con la Direcgimeral de cultura y Educacion a través del Riafio Néstor Oportd
de Colaboracion, de manera que en los colegio®msoten las cartillas de vacunacion y de esta mnaase produzca up
chequeo en forma salteada.

Menciona la existencia de 1.654 vacunatorios (golUy que han organizado acciones directas enesti®rios y en los
municipios, para acercar y facilitar la vacunacion.

El representante de SOEME-FEGEPPBA Eduardo Hackgupta puntualmente al doctor, que nos interedaaiga que
estaria de los 15 a 50 afios donde la mayoria d&dbajadores se encuentran en riesgo de contragmus y es qud
solicitamos se realice una jornada de vacunaciérg para trabajadores del Estado Provincial, yalgerovincia, es €
lugar donde se han declarado los 16 casos confasnpdr el ministerio al que Ud. pertenece, tomagnlcuenta, que Id
trabajadores realizan sus tareas en lugares cercaoatencion al publico, que facilitarian laimason y propagacion dé
virus, que como Ud. lo menciono es por el Aireyna gran velocidad de contagio. También querianmegimnarle que &
horario de vacunacion es a la mafiana hasta el diadien este horario los trabajadores se encuertradificultades parg
concurrir a los vacunatorios; pero mas preocupgrgaeremos evitarlo que se produzcan accidentémare por quere
aplicarse la dosis en ese horario; por eso es @uolicitamos que realice una Jornada de Vacunamolos distinto
Ministerios Publicos aue conforman el eiido Proiahctotalmente aparte de la iornada deunacion aue le inculca a
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sociedad. Que esta jornada sea realizada paradboajadores del estado, como una politica de pecgwerhacia log
trabajadores.

Seria importante que se establezca un plan de asidimanual, como las enfermedades se manifiestéorma estaciona
deberiamos establecer el plan segin las épocadidelonde se manifiesten las enfermedades, pacaralals vacunas €
forma preventiva antes que estas comiencen a ratarse.

Se establecio que la poblacién en riesgo es ebpalrsle Salud, a los cuales se les tiene que afdicisis.

La representante de CICOP Dra. Maria Inés Sasiaintgn que la vacunacion que supuestamente esatublay pard
personal de salud como esta planificada, segundaesta que realizo ante los 1.056 comparieros slacdeos del hospita)
ante la pregunta de quien se habia vacunado sdlar@eB0 % lo habia realizado y que el 70 % restant se la aplicd
Conclusion la gente no se vacuna?

El Dr. Crovetto comento que esta por aplicarse iagnama que rompe con la estructura de Focalizaeifmtegracion
contra la Hepatitis B y C que consta de 4 ejeBramocion, 2. Prevencion, 3. Diagnostico y 4. Trreg¢ato.

Comento que se firmo un acuerdo con el MinistrcSdéud y el Ministro de Seguridad Dr. Casal; desfina las CAP
Centros de Atencién Primaria, la implementaciénrialidas Preventivas de Salud para los interncaddaisicion de 34
productos con medicacion para los antes mencionddatamientos para los Tuberculosos y las persooadilV, Sifilis,
Etc.

El representante de SOEME-FEGEPPBA Eduardo Hackgupta Dr. Ud menciono que a los internos sebli@siprovee
de los medicamentos y vacunas preventivas; perdageaber si también estdn comprendidos los trdbaga del sectoq.
Para los Institutos de Menores tanto Penales, cAgistenciales, se le ha provisto al personal ysaihternos de I3
vacunacion contra el sarampiéon?

El Dr. Crovetto, menciona que también estan conk@aag los trabajadores; pero que no estd segseaglicaron las dos}s
de sarampion para los internos y personal de ndiadrique de no ser asi, que se las pidan a Sa&ly (e se las mandgn
para realizar la vacunacion; que me confirmariaaaites, que averiguaria en el ministerio. Me cordnia el martes 12 de

octubre del corriente afo.

El representante de la APV Adrian Solis, manifiegta de los errores cometidos con anterioridaddel@momovimos desd
la CoMiSaSEP la vacunacion contra la gripe “A” H1Mos olvidamos de solicitar que se ejerza delsdstado un contro

estadistica y evaluacion de la campafa, para paslexlizar cuales fueron los pro y los contra dehaicruzada; menciorfa
gue se puede implementar un sistema de cartilta; ladfalta de Control de parte del estado soboatdidad de vacunadqs

contra la gripe “A” H1N1 que hubo en el estadovproal; que apliquen politicas de estado, en lampmafias d
vacunacion, con una planilla formada para sabeatdidad de inoculados que hubo; nos falta lossdato tienen registrg
de cuantos se aplicaron la dosis por jurisdiccEm;puede habilitar desde la Direccién de Persapa, la cartilla dd
vacunacion se incorpore al Legajo del Trabajados falta la estadistica de las vacunaciones argericomo la Gripe
Rubeola y Gripe “A” HIN1; es importante que nogamicemos para poder contar con este tipo de megedtablecer u
vinculo mas seguido entre los miembros de la CoBEFay la Direccion Provincial de Medicina Prevestipara compartir
informacion referente a la salud de los trabajaslore
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El Dr. Crovetto, afirma que autoriza a la CoMiSaSia que pegue el logo en los afiches que el Minisde Salud
confecciono, para las campafias de Prevencién danPan y Dengue.

La representante de SUTEBA — CTA Dra. Lilian Capopegunta como arranco, durante todo el afio eldeses e
responsables en el control? Tenemos que habla deble responsabilidad que tiene que asumir eldBst primero comg
ESTADO PREVENCION SOCIAL y segundo como EMPLEADORe parece que la vacunacion a los trabajadores
algo que no se junta? Cuando hablamos de la implaxién de la cartilla, es importante que le lleguéodos lod
trabajadores. Cuando Hablamos de Estrategias deriRién, primero hablamos de la Social y segunddahzos de Id

-
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hay

laboral. Cuando hablamos de la laboral es impataomprender que ES UNA OBLIGACION DEL EMPLEADOR QRE

CUMPLIRLA. Y estamos hablando de una coberturaithdo, donde es el encargado de Generar la Prévesrcformal
Focalizada y que llegue a todos los trabajadores.

El representante de SOEME-FEGEPPBA Eduardo Hacie, la siguiente, antes de retirarme y para llevarmma
conclusién con respecto a la vacunacién contrargingion y al plan anual de vacunacion; es de mpacique tambiép
concuerdo con lo expresado por la compafera de BATE CTA Dra. Lilian Capone, donde menciona queueaa
Obligacién del Estado, como Empleador, de provasrnhedidas preventivas Salud para el trabajadar.ldPtanto le
pregunto, con respecto a la jornada de vacuna@dirac el sarampion en las distintas reparticiongs tipne el estad
provincial?

El Dr. Crovetto, dijo lo siguiente, la respuesta fiue, NO SE NIEGA A LA REQUISITORIA de realizaraubampafia par
los trabajadores del ambito Publico, si previamesdédizamos el relevamiento? Si, no me niego adaisitoria, tendriamo
que contar con el relevamiento, las cifras y evalgosibilidad de realizarla, segun la cantidadddsis. Con respecto p
plan anual también lo podemos hablar y consensumlacCoMiSaSEP.

\=a
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Medrano Jorge Omar
Secretario de CoMiSaSEHR

| Buenos Aires, 15 de octubre de 2018ferme Extraordinario |

As: Proyecto de Ley con la Participacion de los Trabdgaes en la Salud y Seguridad en el Empleo Publienla
provincia de Buenos Aires

Consultando a todos los actores comprometidosaomteria de Salud y Seguridad en el Trabajo yGmiSaSEP de 13
parte Gremial, tanto sea de APDFA, SUTEBA-CTA, ATEA, APV, UPCN, etc. Que tengan allegados a miesoi® la
Comisidén de Trabajo de la HCD de la Provincia der&is Aires; siendo que el Proyecto sefialado etulel fue elaboradd
y consensuado en CoMiSaSEP y dado entrada a diglstatura por el Poder Ejecutivo Provincial a ésdel Gobernaddr
Sr. Daniel Scioli por intermedio del Mensaje N° 348 dia 25 de agosto de 2010.

Por tal motivo, el dia 13 de octubre de 2010, acar@eor realizar consultas telefénicas sobre dpplbgecto de ley, par
ver de que manera encontrar la posibilidad de ntr@\ésta de la Comision de Trabajo de la HCD dBriav. De Bs. As.
con miembros de la CoMiSaSEP.
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Debido a lo expuesto, de manera relampago en toemtoo comunicaciones telefénicas con la compa®dga Fernande
representante de UPCN, gestiono para que intergectamparfiero Carlos Quintana Secretario Gener&lRIEN Provinci
de Buenos Aires, quien logro una entrevista cdbreGerardo Gabriel Juara, siendo el Relator dedanision de Trabajo d
la HCD, por el cual muy gentilmente la compafiergaOFernandez realiza la invitacion en calidad dereBario de I3
CoMiSaSEP (Medrano Jorge Omar — APDFA) para quedtanpafie a dicha entrevista, siendo que en la nssniato 1o
siguiente;

Nos puso en conocimiento sobre los Proyecto dedeeComités Mixtos tanto para el Empleo Publiconemara e
Empleo Privado, los miembros de la Comisién de dj@ble la HCD lo vienen tratando con el Sr. Mimisde Trabajo de I§
Provincia de Buenos Aires Dr. Oscar Cuartango,rglée pidié a la Comision de Trabajo que el Prayelet Ley para lo
del Empleo Publico sea tratado por separado dgklto de Ley para el Empleo Privado.

Que hay dos Proyecto de Ley de Comités Mixtos ¢clinlaman ellos), o sea uno para Empleados err&sap Publicap
(CoMiSaSEP) presentado por el Poder Ejecutivo Boiali y otro para Empleados de Empresas Privadeseptado por |§
Diputada Provincial Risman.

Que el Proyecto de Ley de Comités Mixtos paralEagps en Empresas Publicas (CoMiSaSEP) preseptads Pode
Ejecutivo Provincial, se va a tratar sobre tabla.

Que se realizaran tres (3) Jornadas de Presemt@dldlica de los Proyecto de Ley sefialado anteeioten siendo que |
intencién de los miembros de la Comision de Traleaj@ontar con todos los gremios que tengan eEmtobre la mater
de la Salud y Seguridad en el Trabajo, por la ¢aal a elevar la invitacién para que sea elevadasarliembros df
CoMiSaSEP.

Primera Jornada se realizara en la HCD de la pec@/ide Buenos Aires.

Segunda Jornada se realizara en Bahia Blanca tiendeesidenciad la Diputada
Risman.

Tercer Jornada en la CGT Nacional, en Azopardd&@itAutonoma de Buenos Aires.

1

No se deja de destacar la gentileza y la predigpasque nos atendié el Dr. Gerardo Gabriel Jutmejando e
compromiso de elevar la invitacion para el dia esaft9 de octubre de 2010, a las 15 hs. en la HCIa &eovincia ddg
Buenos Aires, para que participen todos los grerimiessesados en la materia junto con los miembeotadComision dd
Trabajo de la HCD.

Medrano Jorge Omar
Secretario de CoMiSaSEHR

14

La Plata, 14 de octubre del 2010 - Por la presamedirijo a usted a fin dmvitarlo a concurrir a esta _Comisién d
Trabajo de la Honorable Camara de Diputados de Iepfncia de Buenos Airesel dia 19 del corriente a las 15 horagd en
las salas 5Y 6 del edificio anexo sito en lasc&B nimero 671 de esta ciudad.

En la misma se trataran los siguientes:
PROYECTOS DE LEY

Entre ellos el siguiente Proyecto de Ley Presenfaatoel Poder Ejecutivo de la Provincia de Buenag4) referente a la
Comisiones Mixtas de Salud y Seguridad en el Enipidatico.

21) PE- 7/10-11-0 PROYECTO DE LEY

ESTADO PARLAMENTARIO: 26/08/2010

MENSAJE Y PROYECTO DE LEY, ESTABLECIENDO DISPOSICINES PARA LA COMISION MIXTA DE SALUD
Y SEGURIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO - MENSAJE 2453.

En el convencimiento de que los temas que contitates proyectos son de su interés, queda formatmevitado.

Lo saludo atentamente:
Dr. Gerardo Gabriel JUARA|

Relator de la Comisiéon de Trabajo
de la HCD de la Prov. Bs. A{.

La Plata, 22 de octubre de 201idforme Extraordinario |l

As: Proyecto de Ley con la Participaciéon de los Trabdgaes en la Salud y Seguridad en el Empleo Publigola
provincia de Buenos Aires

PODER EJECUTIVO - N° 7/10-11-0 - PROYECTO DE LEY- ESTADO PARLAMENTARIO: 26/08/2010 - ESTABLECIENDO
DISPOSICIONES PARA LA COMISION MIXTA DE SALUD Y SEG URIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO - MENSAJE N° 2.453

Continuando con la informacién respecto a lo meraiio en el titulo donde se trato en la legislati@® de la Provincia d
Buenos Aires el Proyecto de Ley presentado pobdePEjecutivo Provincial a través del GobernadoD@&niel Scioli por
intermedio del Mensaje N° 2.453 el dia 25 de agdst@010, que fue consensuado por parte de laseqexion Estatal
Gremial que forman parte de la Comision Mixta deiég Seguridad en el Empleo Publico (CoMiSaSEP).

Por tal motivo, el dia 19 de octubre de 2010a 9 hs. fuimos invitados a participar de la renmjde se organizo desdel]la
Comisién de Trabajo en la Honorable Camara de Bigns de la Provincia de Buenos Aires (donde seeatieuel proyectq
de ley para su tratamiento) y miembros de la CoBEF, donde dicha Comision de Trabajo busca mejasazondicionef
del empleo, tanto en lo publico, como en lo privadanateria de salud y seguridad en el trabajo.

Del encuentro organizado por la Comision de Trall@da Legislatura Provincial donde particip epmado Provincial
Jorge Mancini (es quien preside dicha comisionirgsomiembros de la comision, la Legisladora AnRlighmond (es quief
presento un proyecto de SST para el sector privadolembros de la CoMiSaSEP con representanteEstatio y de lo
Gremios.




Durante la jornada se presentd el Proyecto de lee\S8T para el sector privado de la Diputada AnRitthmond,
consensuado con sindicatos y el Ministerio de Tjealtpie pretende la creacion de una comision d#ias caracteristicd
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pero extensiva a la actividad privada. Al respeetdegisladora expresé que debido a la carencestietipo de politicas qJe

se tienen en el ambito privado, convocamos a lasiémpara que nosotros podamos trabajar en impltarie también e
el area privada.

Por su parte, el diputado Jorge Mancini destacdmigortancia de avanzar con la normativa porqueyeséecomo
representante del movimiento obrero estoy convendélla importancia que tiene profundizar esta tiemasiendo que |Il
Comisién Mixta de Salud y Seguridad en el Empleblied (CoMiSaSEP) funciona desde fines del afio 2068j0 de und
resolucién conjunta firmada por las carteras debdjm la Jefatura de Gabinete y la Secretaria @emel Gobiernd
Bonaerense. Alli, los representantes Gremialed fstado proponen un tema para desarrollar, cpnelmisa de mejorar |
salud y la seguridad en los distintos ambitos lalest y se consenstan las soluciones entre lossergantes de Ids
trabajadores y los funcionarios publicos.

Por lo expuesto, los miembros de la Comision déddjrade la HCD de la Provincia de Bs. As. compragnei tratar los
distintos proyecto por separados o sea el del Spdtdico del Sector Privado en materia de SSThitdmque el mismo sk
iba a tratar sobre tabla entre la semana que wvidatra, el cual pasaria a la Comisién de SatuthdHCD para continug
con el procedimiento de tratamiento que se le a@ftecto de Ley.

-

Por tal motivo, los miembros de la CoMiSaSEP camimos en alerta por el procedimiento del tratamiepte se le VI
dando a dicho proyecto ley, a los efectos de defealdmismo y asi podamos lograr que sea convegtidey, en benefici
de todos los trabajadores de la Administracion iPalde la Provincia de Buenos Aires, siendo unotodgebjetivos dd
todos los miembros de la CoMiSaSEP.

Medrano Jorge Omar
Secretario de CoMiSaSER

From: juaradocs@gmail.com

To: menbsas@hotmail.com
Subject:Tratamiento del Proyecto de Ley.
Date: Tue, 26 Oct 2010 - 21:12:25 -0300

Estimado Jorge Medrano y otros.

Les informo que en la sesion de la cAmara de dipsteel dia jueves proximo deberia darse tratamienh el
acomparfamiento positivo en el voto, el proyectdl®-11 de comisiones mixtas de salud y seguridaal empleo publico.
La sesion esta convocada a las once de la mafiamyeamuy probablemente haya una prorroga pamitasras horas de
la tarde.

Un cordial saludo.

Dr. Gerardo Juara
Relator Comisién de trabaj
HC Diputados PBA
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Estimados y Estimadas miembros de CoMiSaSEP:
Me dirijo a ustedes por este medio para informages el proximo jueves 04 de noviembre de 2010edabdarse
tratamiento, con el acompafamiento positivo enotb,vel Proyecto del PE 7/10-11 de Comisiones Mixtas deuday

Seguridad en el Empleo Publicen la Comisién de Trabajo de la HCD de la Pr&vBd. As., siendo que la sesion gsta

convocada a las once de la mafiana, aunque muybhbeatente haya una prorroga para las primeras ker&starde.

Cabe destacar que el proyecto de ley que se va aadamiento es el elaborado por los miembrosad€dMiSaSEP
presentado en la HCD por el Gobernador de la Pe@vite Buenos Aires.

Esta informacién fue recibida por via e-mail poDel Gerardo JuaraAbogado y Relator de la Comisién de Trabajo d
Honorable Camara de Diputados de la Provincia dm8siAires.

Quedando debidamente informados, los saluda may Att

D

Medrano Jorge Omar
Secretario de CoMiSaSEH

| Buenos Aires, 22 de octubre de 201IDRNADA DE GESTION PARTICIPATIVA ENSALUD Y SEGURIDAD EN
EL TRABAJO

El jueves 21 de octubre de 2010, a partir de $3M0hs. se realizé en el Hospital Zofil Dique” , sito en la calle 129 ¢/
51 y 53 de Ensenada, ‘@Il Seminario en Innovacion en Gestion de Salu&gguridad en el Trabajo"que organizo I3
Comision Mixta de Salud y Seguridad en el Emplebliedg (CoMiSaSEP) por intermedio de los Grupos Téxde Trabajd
de Capacitacién y Comunicacién de la misma e inditaa los miembros de las Comisiones jurisdiccemlixtas y de 10§
Comités Mixtos que ya estan creados, para expomeriencia sobre la creacion y funcionamiento.




Ante del comienzo de la jornada tomo la palabr&esdretario de la CoMiSaSEP Jorge Omar Medrano septante del

APDFA, con el consenso y en representacion del iddogremial de la CoMiSaSEP que se encuentra imtegprale las

centrales de los trabajadores de CGT, CTA, FEGEPRBde Gremios Independientes, para repudiar lohdsede
violencias que se produjeron en Barracas dondeimoloon el fallecimiento del militante del P.O. Néaro Ferreyra, el cu
es de publico conocimiento, donde solicito en navde todos los comparfieros de los gremios, un mohtsilencio par

gue estos hechos no se produzcan nunca mas, tdor@haninuto de silencio se dio un extenso y caaraplauso de todds

los presentes.

Al término de los mencionado anteriormente, tompdéabra el Presidente de la CoMiSaSEP Dr. Jorgerfd Belzino,
Director de Medicina Ocupacional de la Secretagaddal de la Gobernacion, diciendo lo siguientena@nbre del Estad
también adhieren a dicha conmemoracion y repudiasios tipo de violencia donde se culmina con ensoma fallecida.

Continuando con la Jornada......

Las Autoridades de la CoMiSaSEP a través de suderes y Secretario le dier@pertura de la Ill Jornada del Seminar
en Innovacién en Gestion de Salud y Seguridad &rablajo

Siendo que desde el mes de agosto del corrientseafi@nen desarrollando en forma mensual y quenieomd‘objetivo
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favorecer el cambio culturalpara la innovacion y el fortalecimiento en la geste salud y seguridad en el trabajo ef el

ambito publico provincial.

La jornada se desarroll6 bajo la tematica Participacion de los Trabajadores en la Gestida Salud y Sequridad en
Trabajod’.

LA CAPACITACION CONTO CON LA DISERTACION DE MIEMBR@® DE LA CoMiSaSEP, SIENDO

La Lic. Olga FernandezSubsecretaria Gremial y de Salud Laboral del €onirectivo Nacional de la Unién del Perso
Civil de la Nacion (UPCN)recordd los fundamentos de la creacion de la CoSEPq la importancia de la construccion
consensos en cuanto a la Salud y Seguridad eralejbrentre los representantes estatales y lassdeabajadores. Subra
como cuestion fundamental el acuerdo del conjuatlosl gremios estatales en participar activamengst espacio mixto.
El Dr. Guillermo Rocha Zubietden remplazo de Eduardo Hache representante de F)EM la Accesoria legal d

el

al
de
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Sindicato de Salud Publica de la Provincia de Bsehives (SSPBA)Desarrollé los articulos de la Resolucion Tip¢ y

Anexo, para la creacion de las CIM fundamentandmada caso el espiritu que guié la formulaciénddelumento por part
de los miembros de CoMiSaSEP. Indic6 que la expeigede cada una de las CIM constituidas ha pdoragprendizajes
ajustes que, tomando en cuenta las particulariddeleada institucion, respetan las orientacioneSaliSaSEP. Consider
de suma importancia esta jornada de trabajo camjpata fortalecer el funcionamiento de las dissif€aM a partir de
conocimiento de otras experiencias.

El segundo panel se encontraba integrado por dattes de las Jurisdiccionales Mixtas de salud yr&kgl en el Emple¢

a)

N

de los:
CJM DEL MINISTERIO DE TRABAJO CJM DEL MINISTERIO DE ECONOMIA CJM DEL MINISTERIO DE SALUD CJM DE DIRECCION DE VIALIDAD
1. ANTONIOLI, Luis Enrique 1. SCAFIDI, Fernando Oscar 1. Dr. VIERA, Sergio Tulio 1. ALMANDOZ, Maria Paola
Presidente Titular CIM (Ministerio de Economia) Presidente Titular CIM (Direccién de Vialidad)
(Ministerio de Trabajo) 2. PARETS, Christian Roberto (Ministerio de Salud) 2. SOLIS, Heris Adrian
2. CERDA, Daniel (UPCN) 2. D’AGOSTINO, Claudia (APV de la Prov. Bs. As.)
Secretario Titular CIM Secretaria Suplente CIM

(UPCN) (Cicop)

También estaban participando de la Jornada mient@loSomité Mixto de la Salud y Seguridad en elbja del Astillero
Rio Santiago.

- Proceso que llevd a la constitucién de las CIM;

- Fortalezas y aciertos en la vida del CJM;

- Dificultades y obstaculos encontrados y comodnesuperados;

- Aprendizaje a trasmitir a otras CJM.

Al cierre de las exposiciones de la Jornada, dedeana ronda de preguntas de los participantda fflmnada y respuestds

de los miembros de las Comisiones jurisdiccionalesCoMiSaSEP y de Funcionarios Publicos.

El encuentro estuvo dirigido a todos los trabajedastatales con responsabilidad en la gestidaldé g seguridad en §
trabajo y aquellos interesados en la teméatica tbn ée difundir los avances logrados en la peditpublica.

El cierre definitivo de ldll Jornada del Seminario en Innovacién en GesiinSalud y Seguridad en el Trabajstuvo &
cargo de las Autoridades de la CoMiSaSEP dandslgrizcias a todos los presentes a los miembroSrdglo de Trabajq
Técnico de Capacitacion y Comunicacion por la dmgandn de dicho evento, a los representantes degtemios,
representantes del estado y organismos estatateprgstan su colaboracion y difunden las actividatiela CoMiSaSER
siendo que en la misma han participado mas dedagersonas.




Por ultimo la Prof. Beatriz Horrac da también laacips a todos por haber participado y anunciasdgle el 18 dl
noviembre se hara la ultima jornada por el momeet@ en el Teatro Argentino, el cual seran comdoigale la mism
oportunamente.

Medrano Jorge Omar

' | Buenos Aires, 29 de octubre de 201Brupo de Trabajo de Comunicacion

Dicho texto fue elevado via e-mail a todos los miesde la CoMiSaSEP, para informar al respecto.-

Estimados y Estimadas
Me dirijo a ustedes a los efectos de informarles @ula pagina principal de la Gobernagidmw.gba.gov.ase encuentra gl
link de CoMiSaSEP, abajo del link del Banco Proiardonde van todos para ingresar al homebanking.
Cabe destacar la tarea que viene realizando eloGrapnico de Comunicacion de CoMiSaSEP a los efdetla Difusion]
tanto en las paginas oficiales del Estado, comodislos Gremios que son miembros de CoMiSaSEPRsukdes
oportunamente fueron informada.

Sin mas saluda muy Atte.

Medrano Jorge Omar

Siguiendo con la informacion ver en nuestra pagfifeb oficial deAPDFA: www.apdfa.org en el link deCoMiSaSEP
donde se encuentran todos los informe mensualee tbactividades de la representacioAB®FA en dicha Comision
Mixta, como todo lo concerniente a las Normativaslal Salud y Seguridad en el Trabajp que también se encuentran
informacién en dicha materia de la SyST elaboradol@ CoMiSaSEP, o de otras instituciones y/o dsps@as en |4
materia que se encuentran en la pagina web destdiio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires:
http://lwww.trabajo.gba.gov.ar/informacion/comisasepcomisasep.html




