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PONENCIA PANELISTAS EXPONENTES 

Mesa de Apertura. > Presidente del Distrito II del Colegio de Ingenieros de la Provincia 

  de Buenos Aires - Ing. Eduardo Aquino ; 

  > Presidente del Centro de Ingenieros de Mar del Plata -  

  Ing. Mario Dell'Glio ; 

  > Presidente del Colegio de Ingenieros de la Provincia de Buenos  

  Ing. Daniel Palacio ;  

  > Viceministro de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires -  

  Sr. Carlos Molina ; 

Evolución de "La Salud y > Ing. Antonio Maltana - del Ministerio de Trabajo; 

Seguridad" en la Provincia  > Ing. Carlos Ríos  - del Ministerio de Trabajo; 

de Bs. As. Convenio Colegio > Ing. Roberto Tomasino  - del Ministerio de Trabajo; 

de Ingenieros - Ministerio    

de Trabajo y CoMiSaSEP de   

parte del Estatal.   

Alcances del Marco  > Ing. Mario Jaureguiberry 

Regulatorio Actual.   

Decreto N° 1338/96 > Ing. Carlos Nisenbaum 

Servicio de Medicina,    

Higiene y Seguridad en el   

Trabajo.   

Prestaciones de las  > Ing. Marta Di Luca ; 

Aseguradoras de Riesgo  > Ing. Laura Alabart ; 

del Trabajo.   

Actualidades Vinculadas a > Dr. Oscar Cuartango  - Ministro de Trabajo de la Pcia. Bs. As. 

"La Semana de Salud y  > Ing. Daniel Palacios - Presidente del Colegio de Ingenieros 

Seguridad en el Trabajo" de la Pcia. De Bs. As. 

Firma de Convenio con el   

Colegio de Ingenieros de   

la Provincia de Bs. As.   

Costo de los Accidentes de > Ing. Carlos Barragán 

Trabajo.   

Seguridad e Higiene Laboral - > Cro. Miguel Santellán  - Secretario General del Centro de Empleados 

Es una Tarea Gremial? Visto de Comercio de Olavarria 

desde lo privado.   

Seguridad e Higiene Laboral - > Cro. Jorge Omar Medrano  - Directivo de APDFA y Secretario de 

en la Administración Pública - la CoMiSaSEP 

CoMiSaSEP desde la mirada   

Gremial   

Cierre de la Jornada > Ing. Daniel Palacios - Presidente del Colegio de Ingenieros 

  de la Pcia. De Bs. As. 
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